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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan maaritel

 Vakivallalla tarkoitetaan luottamuksellisessa suhteessa
tapahtuvaa yksittaista tai toistuvaa tekoa tai tekematta
jattamista, joka vaarantaa ikaantyneen hyvinvoinnin,
turvallisuuden tai terveyden, tai loukkaa hanen oikeuksiaan.

(Action on Elder Abuse, 1995)

* Ylla oleva, maailmalla yleisimmin kaytossa oleva, maaritelma on
myos Maailman terveysjarjestd WHO:n kayttama.

* Maailman terveysjarjesto, 2002.
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lkaantyneisiin kohdistuva vakivalta - [ahisuhdevakiva
* Samoja piirteita, mutta myos eroja:

e Sukupuolten valiset erot eivat ole niin selkeita ikaantyneisiin
kohdistuvassa vakivallassa kuin parisuhdevakivallassa

* Seka ikaantyneet miehet etta naiset voivat joutua vakivallan kohteeksi,
tosin naisten riski on useimpien tutkimusten mukaan miehia suurempi

* Valta ja kontrolli voi myos nayttaytya ikaantyneisiin kohdistuvassa
vakivallassa parisuhdevakivaltaa monimutkaisemmin; ikaantynyt henkild
voi olla riippuvainen muiden hoivasta, joka osaltaan lisaa riskia
kaltoinkohdelluksi tulemiselle. Vakivallantekijakin voi olla taloudellisesti
ja henkisesti riippuvainen ikaantyneesta henkilosta.

Glasgow K, Fanslow JL. 2006.
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan piirteita

Vanhuudessa jatkuva parisuhdevdékivalta

* Parisuhdevakivalta voi alkaa aiemmassa elamanvaiheessa ja jatkua
vanhuuteen: se voi olla elamankaaressa pitkaaikaista vakivaltaa

ViGkivaltaisiin suhteisiin ajautuminen vanhemmalla idlla
» Vakivallantekija voi olla uusi puoliso tai kumppani

Parisuhdevdkivalta alkaa vanhuudessa

* Suhteessa on saattanut olla aikaisemminkin kitkaa ja henkista vakivaltaa,
joka pahenee henkildiden ikaantyessa

Kun vakivalta alkaa tai raaistuu vanhuudessa, se usein liittyy yhteen tai
useampaan seuraavista tilanteista:

o Elakoityminen

o Toiminta- tai lilkkuntakyvyn heikentyminen tai menetys
o Perheenjasenten muuttuneet roolit

o Seksuaaliset muutokset

Jackie Barron 2007.
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan muotoja

Taloudellinen/materiaalinen vékivalta ja hyvaksikaytto

* |aiton tai sopimaton iakkaan varojen ja omaisuuden
hyvaksikaytto

e Rahoihin ja omaisuuteen liittyvat varkaudet, petokset,
hyvaksikaytto seka perintdon, testamentteihin ja
omaisuudenjakoon liittyva painostus

* |[kaantyneet naiset ovat erityisen haavoittuvia talle vakivallan
muodolle (MetLife, 2011)

» Taloudellista vakivaltaa on helpompi tunnistaa kuin muita
vakivallan muotoja, koska se usein jattaa jalkensa esim.
tilitietoihin (Carolyn E. Ziminski Pickering 2014).
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan

muotoja

Vakivallalla ja satuttamisella uhkailut

* Voivat kohdistua ikaantynytta uhria tai hanen laheisidaan kohtaa
tai voi olla uhkailua itsemurhalla.

* Tyypillinen uhkaus on uhrin tai hanen laheistensa tappaminen ja
itsemurhan teko jalkikateen.

e Uhkailut voivat olla sanallisia tai tekoja (esim. vainoaminen,

aseiden esittely, panttivankina pitaminen, itsemurhayritykset).
Minna Piispa et al. 2006.
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan muotoja

Fyysinen
* kaikenlaisen fyysisen kivun ja vahingon aiheuttamista ikaantyneelle
henkilolle, esim. tdniminen, puristaminen, lydominen, aseella tai
tavaroilla heittaminen
Psyykkinen/Henkinen
e sanallinen ja sanaton henkinen vakivalta; Teot, joiden tarkoituksena on
saada ikaantyneessa henkildssa aikaan henkista pahoinvointia, kipua,
pelkoa ja ahdistusta
Seksuaalinen

* |oukkaava seksuaalinen kaytos ja seksuaalissavytteiset teot
e Suurin osa ikaantyneista seksuaalisen vakivallan uhreista on naisia

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
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Seksuaalinen vakivalta ikaantyneita naisia kohtaan; esimeri
|so-Britanniasta

* Seksuaalinen vakivalta ikdantyneita naisia kohtaan on laajalti
huomiotta jaanyt aihe

* |so-Britanniassa poliisille tehdaan vuosittain n. 130 ilmoitusta
ikaantyneiden henkildiden raiskauksista ja seksuaalisesta
hyvaksikaytosta

* Poliisin raiskauksia ja seksuaalista hyvaksikayttoa koskevat
tilastot aikajaksolla 1.1.2009 — 31.12.2013 Iso-Britanniassa
kertovat seuraavaa: uhrit olivat 60-vuotiaita tai yli rikoksen
tapahtuessa; rikoksia oli yhteensa 655, eli 0,75% kaikista
kyseisen luokan rikoksista

Bows Hannah & Westmarland Nicole 2015
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Uhrien ja vakivallantekijoiden sukupuol

Bows Hannah & Westmarland Nicole 2015

» Seksuaalinen vakivalta ikaantyneita kohtaan on samalla tavalla
sukupuolittunutta kuin nuorempien henkildoiden kohdalla:
Suurin osa uhreista oli naisia (92 %), miesuhrien maara uhreista

oli 7 %.

Taulukko: Vakivallantekijoiden sukupuoli (73:ssa tapauksessa
tekijan sukupuoli jai tuntemattomaksi):

Sukupuoli _ |M&&ra %
85
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lkaantyneisiin naisiin kohdistuva seksuaalinen vaki

Vakivallantekijat olivat useammin nuorempia kuin heidan
uhrinsa

» Suurin osa tekijoista oli alle 60 —vuotiaita (66 %); 40 - 59 —
vuotiaita oli aineistosta 42 %

Uhrit olivat ialtaan 60 — 98 -vuotiaita, suurin osa kuusi- tai
seitsemankymppisia

e Suurin osa uhreista tunsi vakivallantekijansa

e Suurin osa rikoksista tapahtui uhrin kotona
Bows Hannah & Westmarland Nicole 2015
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Uhrien ja vakivallantekijoiden valinen suhde

Bows Hannah & Westmarland Nicole 2015
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Rikosten tapahtumapaikka

Bows Hannah & Westmarland Nicole 2015
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan muotoja

Hoidon laiminlydnti
e Tapahtuu hoivasuhteessa

* Hoidosta vastuullisen henkilon kyvyttomyytta huolehtia
ikadntyneen perustarpeista siten, etta se vaarantaa
kaantyneen terveyden ja turvallisuuden vakavalla tavalla

* Voi olla my&s hoivasta riippuvaisen henkilon hylkaamista

* Arjen valttamattomista tarpeista huolehtimatta
Jattamlsta joka liittyy esim.

Ravintoon tai nesteytykseen;
* Suojan antamiseen;
* Puhtaisiin vaatteisiin ja vuodevaatteisiin;
* Sosiaalisen seuran tarjoamiseen;

* Vuoteenomaa ikaantynytta ei kaanneta tarpeeksi usein, mika aiheuttaa ikaantyneelle
jaykkyytta ja makuuhaavoja

e \/oi olla tarkoituksellista tai tahatonta
The Respect Aging 2013
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan

Hoidon laiminlydnti

* Laaketieteellinen l[aiminlyonti
* |kaantyneen erityisruokavaliosta ei huolehdita;
* |kaantyneelle ei anneta tarvittavia laakkeita;

» Laakarille ei soiteta tapauksissa, joissa ikaantyneen terveydentilasta raportoiminen
sairauden, vamman tai terveysongelman vuoksi olisi tarpeen;

» Laakkeiden mahdollisia negatiivisia sivuvaikutuksia ei oteta huomioon
The Respect Aging 2013
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan muotoja

Hoitolaitoksissa tapahtuva kaltoinkohtelu

e Rajoittaminen/sitominen
» Pakkokeinoilla tapahtuva vangitseminen tiettyyn tilaan;
* Liiallinen, perusteeton ja tarpeeton fyysisten rajoitteiden kaytto;
* Henkilon sangyssa pitaminen pakkokeinoin;

» Laakkeiden tarpeeton kaytto, jolla pyritaan kontrolloimaan ihmista (kaytetaan myos termi
“kemiallinen sitominen”)

e Henkildn sitominen sankyyn tai tuoliin.
The Respect Aging 2013
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan muotoja

Hoitolaitoksissa tapahtuva kaltoinkohtelu

* Hoidolle asetetut heikot standardit, jaykat rutiinit ja kaytannot,
jotka eivat vastaa ikaantyneiden monipuolisia tarpeita

* Hoidon laiminlydnti, psyykkinen ja fyysinen vakivalta ja
seksuaalinen hyvaksikayttdé hoivahenkilokunnan taholta

e Psyykkinen ja fyysinen vakivalta ja seksuaalinen hyvaksikayttd
muiden asukkaiden tai potilaiden taholta

e Rajoitteiden asiaton kayttd, mukaan lukien mekaaniset ja
laakinnalliset rajoitteet hoitolaitoksissa

* Rajoitteiden kayttd voidaan nahda loukkauksena henkildn
ihmisoikeuksia ja arvokkuutta kohtaan

» Rajoitteita tulisi kayttaa vain aarimmaisissa tapauksissa (ikaantyneen
henkilon oman turvallisuuden takaamiseksi)

Marita O’Brien, et al. 2016.
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan muotoja

Henkilokohtaisten oikeuksien loukkaaminen

* Liittyy ihmisoikeuksien kasitteeseen: Ikaantyneisiin kohdistuva
vakivallan kontekstissa tarkoittaa vakivaltaa, joka jollakin tavalla
loukkaa henkilon perus- ja ihmisoikeuksia.

* Voi olla esimerkiksi kaytdsta joka loukkaa ikaantyneen oikeutta
vksityisyyteen, itsenadisyyteen ja vapauteen, ja oikeuteen nauttia
perheenjasenten ja ystavien seurasta.

» Tallaista vakivaltaa on myds kutsuttu sosiaaliseksi vakivallaksi.

* |[kaantyneiden ihmisoikeuksien kieltaminen

* On laajemman makrotason konteksti ikaantyneisiin kohdistuvalle
vakivallalle.

Amanda Phelan 2008; Age UK 2011.
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Sukupuolikysymykset
Ikaantyneisiin kohdistuvass
vakivallassa
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Sukupuoliperusteinen vakivalta ikaantyneita henkiloita kohtaan

* Kun vakivalta vanhuudessa nahdaan ainoastaan “ikaantyneisiin kohdistuvan
vakivallan” kontekstissa, olennaiset tekijat kuten sukupuoli jaa huomiotta

* Kasitys tukee ndkemysta ikddntyneista sukupuolettomina, ja kohtelee
ikdantyneita naisia ja miehia samalla tavalla ja samanlaisin tarpein

* Tama nakokulma jattad huomiotta perhesuhteiden dynamiikan, esim.
Parisuhteissa esiintyvan vallan ja kontrollin

* Vallan ja kontrollin kysymykset ovat vakivallan keskeisia kysymyksia,
erityisesti sukupuoliperustaisessa vakivallassa

* Sukupuoleen pohjautuvat analyysit naisiin ja tyttoihin kohdistuvasta
vakivallasta keskittyvat miesten valta-asemaan ja naisten alisteiseen
asemaan miehiin nahden - alisteinen asema nayttaa olevan erityisen totta
ikaantyneiden naisten kohdalla

* Naiset kokevat elinkaaren aikana kumuloituvaa haittaa sukupuolestaan ja
aavat miehiin ndhden heikompaan asemaan. Tama tekee heistd
aavoittuvaisempia vakivallan uhriksi joutumiselle vanhuusiassa.

* Naiset eldvat keskimadrin miehid pidempaan; taman vuoksi heilld on
korkeampi todenndkadisyys joutua vakivallan uhriksi koti- tai
laitosolosuhteissa.

Brownell P. 2014.
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Sukupuoliperusteinen vakivalta ikaantyneita henkiloita koht

» Vakivaltaan yleensa liittyy vallan ja kontrollinhalun piirteita, jo
pyritaan saatelemaan uhrin ajattuksia, tunteita ja tekoja. Nam
saattavat karjistya ajan saatossa.

* Uhrin tekeminen riippuvaiseksi itsesta on tyypillinen vallan ja
kontrollin muoto

» Vakivallantekija voi tehda ikaantyneesta riippuvaisen itsestaan
esimerkiksi eristamalla hanet muista

* Riippuvaisuuden luomiseen saatetaan kayttaa henkista ja sanallista
vakivaltaa ja uhkailua

* Monet ikaantyneet vakivallan uhrit eivat ole riippuvaisia
vakivallantekijasta hoivan vuoksi

* Painvastoin, vakivallantekija on usein riippuvainen uhrista (esimerkiksi /
rahan tai asumisen vuoksi)

» Koska vakivaltaan liittyy vallan ja kontrollin poistaminen uhrilta,
puuttumistoimien tulisi aina keskittya ikdantyneen uhrin
voimauttamiseen.

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
Agreement no JUST/2015/RDAP/AG/VICT/9320”




lkaantyneet naiset ja miehet vakivallan uhreina

Sekd naiset ettda miehet voivat kokea vakivaltaa ja/tai
kaltoinkohtelua ikaantynessaan, erityisesti jos heilla on
toiminta- tai liikuntakyvyn rajoitteita tai he tulevat riippuvaiseksi

muiden avusta arjen toiminnoista selviytyakseen. (Melchiorre M.G.
et al. 2016)

lkddntyneet naiset muodostavat noin 2/3 kaikista vakivallan
uhreista tapauksissa, jotka tulevat tietoon vanhuspalveluissa.

Suurin osa seksuaalisen vakivallan ikaantyneista uhreista on
naisia.

Koska naiset elavat miehia pidempaan, he karsivat enemman
kroonisista sairauksista.

e Tama johtaa naisten miehia suurempaan todennakoisyyteen karsia
vakivallan fyysisista seurauksista

Statistics Canada. (2013). Family Violence in Canada: A Statistical
Profile, 2011. Ottawa, ON: Minister of Industry (Julkaisussa Respect
Aging 2013 manual, sivu 59).
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lkdantyneet miehet vakivallan uhreina

e Vuonna 2011 lahes 40% kaikista vakivallan uhreista oli
miehia.
e Saman vuoden tilaston mukaan suurin osa vakivallan

seurauksena kuolleista miehista kuoli omien poikiensa
uhreina (72%).

* Vuonna 2009, ikaantyneisiin miehiin kohdistuva
vakivalta johti tunnetason seurauksiin uhrin kohdalla
vhta todennakdisesti kuin ikaantyneisiin naisiin

kohdistuva vakivalta (miehet 89%, naiset 92%)

e [kaantyneisiin miehiin kohdistuvan vakivallan kohdalla /
vakivallantekija on todennakdisemmin tuntematon \
nenkild kuin perheenjasen.

Statistics Canada. (2013). Family Violence in Canada: A Statistical Profile, 2011. Ottawa,
ON: Minister of Industry (Julkaisussa Respect Aging 2013 manual, sivu 62).
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lkdantyneet naiset vakivallan uhreina

* Vuonna 2011, vakivallan kohteena olevat ikdantyneet naiset kuolivat
useilzn_min puolisoidensa (41%) tai poikiensa (36%) tekeman vakivallan
vuoKksi.

* lkadntyneiden naisten todennakoisyys joutua henkisen tai taloudellisen
vakivallan kohteeksi lastensa, sukulaistensa, ystaviensa tai hoitajiensa
taholta on ikaantyneita miehia suurempi.

* Yli 65 —vuotiaat naiset kertovat samanikaisia miehia todennakdisemmin
joutuneensa henkisen tai taloudellisen vakivallan uhreiksi.

* Vuonna 2011, ikaantyneita naisia kuoli kaksi kertaa miehia enemman
ekr]gevéikivallan seurauksena (4.3 verrattuna 1.8 /1,000,000 henked
ohden).

* Taloudellinen vakivalta koskettaa ikaantyneita naisia ikaantyneita miehia
enemman. Useampi ikaantynyt nainen elaa jo lahtékohtaisesti
koyhyydessa.

Statistics Canada. (2013). Family Violence in Canada: A Statistical Profile, 2011. Ottawa, ON: Minister of Industry
(Julkaisussa Respect Aging 2013 manual, sivu 61).
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lkaantyneisiin kohdistuva
vakivalta/lkasyrjinta ja seksis
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Ikasyrjinta ja ikdantyneisiin kohdistuva vakivalta

* |kasyrjinnalla tarkoitetaan systemaattista, ikaantyneisiin
kohgistuvaa stereotyyppista ajattelua ja syrjintaa heidan ikansa
vuoksi.

(Butler 1989)

* Silla viitataan asenteisiin ja kdytantoihin, jotka jattavat huomiotta,
kohtelevat lapsenomaisesti tal loukkaavat ikaantyneita henkiloita

(The Respect Aging 2013, page 12)

 |kasyrjinta johtaa ennakkoluuloisiin ja leimaaviin asenteisiin ja
kaytokseen, joka vahattelee ja jattaa ulkopuolelle ikaantyneet
ihmiset. Ikasyrjinta kieltaa ikaihmisten itsenaisyyden ja
arvokkuuden, ja vaikeuttaa heita hyodyntamasta ihmisoikeuksiaan
tasavertaisella tavalla muiden ikaryhmien kanssa.

* |kdsyrjinnan ymmartdminen on keskeistd ikdantyneisiin /
kohdistuvassa vakivallassa (siggs and Philipson (1994) \

* Sosiaalinen ikdsyrjinta ‘oikeuttaa’ tai ‘sallii” vakivallan
ikaa ntynelta kohtaan (Biggs and Lowenstein, 2011).

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
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Ikasyrjinta/Seksismi

* Seka miehet etta naiset kohtaavat ikasyrjintaa stereotyyppisen ajattelun
muodossa

* |kdantyneet naiset joutuvat karsimaan sukupuoliperustaisesta syrjinnasta ja sen
kumulatiivisista vaikutuksista koko elamansa;

* Naiset kokevat paitsi ikdsyrjintad myos seksismid; ikdan ja sukupuoleen
liittyva syrjintd yhdessa asettaa ikdantyneet naiset haavoittuvaisempaan
asemaan vakivallan ja kaltoinkohtelun nakdékulmasta.

e Seksismi

* Negatiivista stereotyyppista ajattelua, ennakkoluuloja ja syrjintaa sukupuolen
perusteella

* Pitaa sisallaan negatiiviset asenteet, vaarat tiedot ja uskomukset tiettya
sukupuolta edustavia henkildita kohtaan

* |kaantyneiden naisten kohtaama ikasyrjinta pohjautuu seksismiin

The Respect Aging 2013, sivu 17.

* ‘Kaksinkertasella vaaralla” tarkoitetaan ikadntyneiden naisten kohdalla sitd, etta
heidan ikadntymiskokemuksensa miehiin verrattuna on pahempi johtuen
ikasyrjinnan ja seksismin yhteisvaikutuksista (marvin Formosa 2001)
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Vakivaltaa kohdanneet naiset — dementiaoireiset
muistisairaudet
* Etenevia tiloja, jotka johtuvat aivoja rappeuttavista muutoksist
* Koskevat paaasiassa ikaantyneita henkil6ita
* Qireisiin kuuluvat:

» Kognitiivisten*, sosiaalisten ja kaytdsta saatelevien toimintojen menetys,
joka vaikuttaa henkilon mielialaan ja persoonallisuuteen

* Ongelmat kyvyissa ajatella, puhua, ymmartaa, kommunikoida ja muistaa

* Haasteet kyvyssa tehda arkipaivan itsehoidollisia toimintoja, kuten
pukeutuminen ja sydminen

Downes, C., Fealy, G., Phelan, A., Donnelly, N.A., Lafferty, A. (2013)

Abuse of Older People with Dementia: A Review. NCPOP, University
College Dublin.

*Kognitiivisia toimintoja ovat aivojen toimintaan liittyvat taidot, kuten

muistaminen, oppiminen, ongelmanratkaisu, tiedon vastaanottaminen ja
tallentaminen, ajattelu, kielelliset toiminnot.

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan ja muistisairauksien yh

 Dementiaoireisia muistisairauksia sairastavat ikaantyneet ovat erityisen a
vakivallan uhriksi joutumiselle

* Maapallon vaestdn ikaantyessa, dementiaoireisia muistisairauksia sairastavi
henkildiden maaran on ennustettu kasvavan 35,6 miljoonasta vuonna 2010
miljoonaan vuoteen 2050 mennessa

e Arviot muistisairaiden, kotona asuvien ikaantyneiden kohtaamasta vakivallasta
vaihtelevat 5,4 ja 62,3 prosentin valilla.

* Muistisairaisiin kohdistuva vakivalta on kuitenkin aliraportoitua — ikaantyn et/
saattavat jattaa kertomatta vakivallasta koska pelkaavat kostoa tai jaavansa vaille
tarvitsemaansa hoivaa

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan ja muistisairauks
vhteys

e Vakivaltakokemusten aiheuttamien henkisten seurausten erottaminen
dementiaoireisesta muistisairaudesta voi olla hankalaa; oireita voivat olla
riippuvuuden lisaantyminen ja sosiaalinen vetaytyminen

* Psyykkinen vakivalta on ikaantyneiden kohdalla yleisin vakivallan muoto. Ary
esiintyvyydesta vaihtelevat 27.9 - 62.3 prosenttiin.

* Fyysisen vakivallan on arvioitu koskettavan 3.5-23.1 prosenttia muistisairaista
ikaantyneista.

Downes, C., Fealy, G., Phelan, A., Donnelly, N.A., Lafferty, A. (2013) Abuse of Old
People with Dementia: A Review. NCPOP, University College Dublin.
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lkaantyneisiin kohdistuvan vakivallan ja muistisairauks
vhteys

e Tutkimuksessa, jossa aineistona oli 284 seksuaalisen vakivallan uhria, huo
60 prosentin ikaantyneista uhreista sairastavan dementiaoireista muistisai

e 35 prosenttia muistisairaan omaishoitajista (n=82) kertoi hoitotilanteissa es
molemminpuolista sanallista vakivaltaa, ja 6 prosenttia raportoi
molemminpuolisesta fyysisesta vakivallasta.

Downes, C., Fealy, G., Phelan, A., Donnelly, N.A., Lafferty, A. (2013) Abuse of Older People with
Dementia: A Review. NCPOP, University College Dublin.

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
Agreement no JUST/2015/RDAP/AG/VICT/9320”




Muistisairairaisiin ikaantyneisiin kohdistuvan vakivalla
riskitekijoita

Uhreihin liittyvia riskitekijoita:

* Muistisairailla ikaantyneilla on usein psyykkisia tai kaytokseen liittyvia oirei
levottomuutta ja aggressiivisuutta, jotka saattavat aiheuttaa konflikteja
omaishoitosuhteessa. Pahimmassa tapauksessa ne voivat johtaa vakivaltaan.

* Muistisairaat ikaantyneet saattavat karsia muita ikaantyneita enemman kroon
sairauksista ja fyysisista rajoitteista. Nama tekijat lisaavat heidan riskiaan vakiv
uhriksi joutumiselle.

Downes, C., Fealy, G., Phelan, A., Donnelly, N.A., Lafferty, A. (2013) Abuse of /glef
People with Dementia: A Review. NCPOP, University College Dublin.
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Muistisairaisiin ikaantyneisiin kohdistuvan vakivallan
riskitekijoita

Vakivallantekijoihin liittyvia riskitekijoita:
* Omaishoitajan kokema taakka ja stressi ovat yleisimpien riskitekijéiden jou
jotka ovat yhteydessa ikaantyneisiin kohdistuvaan vakivaltaan

* Masennus, ahdistus, alkoholin vaarinkayttd, sosiaalinen eristyneisyys ja heik
suhde uhriin ennen muistisairauden puhkeamista ovat yhteydessa kohonnees
vakivallan riskiin

 Pitkaaikaisissa hoitojarjestelyissa heikko tyytyvaisyys tydohon ja hoitohenkiléston
uupumus saattaa aiheuttaa kohonneen vakivaltariskin /

Downes, C., Fealy, G., Phelan, A., Donnelly, N.A., Lafferty, A. (2013) Abuse of Older
People with Dementia: A Review. NCPOP, University College Dublin.
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Puuttumismenetelmat muistisairaisiin ikaantyneisiin
kohdistuvaan vakivaltaan

* Moniammatillinen tyoskentely ikaantyneisiin kohdistuvaan vakivaltaan
puuttumiseksi ja sen ehkaisemiseksi

* Paapiirteet:
* Seulonnan apuvalineet ja hoidon/jatkohoidon menettelytavat
* Omaishoitajille suunnatut kasikirjat ja materiaalit, joissa kerrotaan vakivallan riskit
* Matalan kynnyksen palvelut omaishoitajille
* Hoitohenkildkunnan ja vapaaehtoisten koulutus
Anetzberger et al. 2000
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Puuttumismenetelmat muistisairaisiin ikaantyneisiin
kohdistuvaan vakivaltaan

* Muistisairaan henkilon aggressiivisen oireilun vahentaminen:
e Laakitys tukemaan muistia
 Kirjalliset ohjeet, kuinka ymmartaa ja toimia muistiongelmien kanssa

e Lisatietoa hoito-alan ammattilaisille
Selwood et al. (2009)

* Omaishoitajien tulisi saada riittavasti tietoa ja koulutusta
muistisairauksien kulusta ja niita sairastavien tarpeista

(Hansberry et al. 2005).
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Puuttumismenetelmat muistisairaisiin ikaantyneisiin
kohdistuvaan vakivaltaan

» Kotihoito ja lyhytaikainen laitoshoito (intervallihoito) voivat ennaltaehkai
vakivaltaa (Selwood et al. 2009)

 Strategiat, joilla pyritaan vahentamaan omaishoitajan eristaytyneisyytta ja
lisaamaan sosiaalista tukea saattavat olla tehokkaita keinoja vakivallan
vahentamisessa muistisairaita kohtaan (Hansberry et al. 2005)

* Cooper etal. (2010) kuitenkin huomauttavat, etta omaishoitajat saattavat koke
ulkopuolisen avun ja tilanteisiin puuttumisen stressaavaksi. Siksi ulkopuolinen a
ei valttamatta vahenna riskia vakivallalle omaishoitosuhteessa.
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Vakivallan juuret/WHO 2002; sivu 12; kuvio 1.3

Yksilotaso
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lkaantyneeseen uhriin liittyvat yksilotason riskitekijat

 |ka (80 vuotta tai enemman)
e Sukupuoli (nainen)

* Matalat tulot

e Heikko terveys

* Kognitiiviset rajoitteet

e Lilkunnalliset haasteet

* Masennuksen oireet

 Heikot sosiaaliset verkostot

lkaantyneet, jotka tayttavat 3-4 em. riskitekijoista kohtaavat lahes
nelja kertaa todennakoisemmin vakivaltaa. Ikaantyneet, jotka
tayttavat em. riskitekijoista 5 tai useamman, kohtaavat 26 kertaa
todennakdisemmin vakivaltaa. pong xa and Simon MA 2014.
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Vakivallan tekijaan liittyvat yksilétason riskitekijat

 Riskitekijat ovat paaasiassa samoja kuin nuorten henkildiden kohda
e Paihteiden vaarinkaytto

» Vakivallan historia (esim. Henkild on joutunut nakemaan tai kokemaan
vakivaltaa lapsena; tai han on aiemmin kayttanyt vakivaltaa perheessa)

* Rikollisuus
* Henkiset tai psyykkiset ongelmat (esim. masennus)

e Taloudellinen riippuvaisuus uhrista (vakivallantekijan taloudelliset
vaikeudet)

 Vakivallantekija asuu yhdessa uhrin kanssa

e Pitkaaikainen, ongelmallinen vallan ja kontrollin dynamiikka; miesten
hallitsevuus ja johtoasema perheessa

 Vakivallantekijan toimintakyvyn rajoite (esim. Dementia —oireinen
muistisairaus, joka saattaa aiheuttaa aggressiivista kaytosta)

YK, 2013; Carolyn E. Ziminski Pickering 2014.
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lkadntyneen perheen ihmissuhteisiin liittyvat riskitekija

* |hmissuhteiden yleinen laatu

e Asumisolosuhteet, erityisesti liian tiiviisti asuminen ja yksityisyyden
puute; ikaantyneen riski vakivallan uhriksi joutumiselle kasvaa jos han
asuu omaishoitajan kanssa

* Aikuiset lapset, jotka ovat taloudellisesti ja asumisen suhteen
rilppuvaisia vanhemmistaan

Maailman terveysjarjestd, 2002.
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Yhteisotason riskitekijat

* Yhteisdn asettamat heikot rangaistukset lahisuhdevakivaltaan liittyen \\
* Perheen yksityisyyteen liittyvat sosiaaliset normit \

» Sosiaalinen eristyneisyys yhteisossa; voi olla seka vakivallan syy etta seu\gaus
« Yhteisolliset normit koskien miesten auktoriteettiasemaa naisiin nahden

\

* Perinteiset sukupuoliroolit

e VVakivaltaa tukevat sosiaaliset normit

Maailman terveysjarjestd 2002.
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Yhteiskunnalliset riskitekijat

e Kultuuriset normit ja perinteet — kuten ikasyrjinta, seksismi ja
vakivallan kulttuuri (esim. Asenteet, uskomukset, ajattelutavat,
perinteet, arvot ja kaytonnot vakivaltaan liittyen) — voidaan
myos nahda tarkeina piilevina riskitekijoina

* Yhteiskunnat, joissa miehilld on taloudellinen ja
paatoksentekoon liittyva valta-asema

e |kaantyneiden, erityisesti ikdaantyneiden naisten kohtaamat
haasteet
* |kaantyneet naiset saattavat olla alisteisessa ja taloudellisesti
heikommassa asemassa ikaantyneisiin miehiin nahden

* lkdantyneet nahdaan usein hauraina, heikkoina ja
riippuvaisina hoivasta, eli vahemman arvokkaina; he ovat
‘helppoja’ uhreja

e Rakenteellinen kaltoinkohtelu (palvelujen
epaaminen/kaltoinkohtelu julkisissa palveluissa)

Maailman terveysjarjest6 2002.
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Hoitamiseen liittyvat riskitekijat

* Hoidon yhteydessa tapahtuva vakivalta/kaltoinkohtelu:

Hoitajan uupuminen ja ylenmaarainen stressi

Hoidettavan aggressiivisuus
Ihmissuhteen laatu ennen sairastumista/toimintakyvyn alenemista

 Pitkaaikaiseen hoitoon liittyvat riskitekijat

Henkil6stdn puute

Henkilostdn puutteellinen koulutus

Henkiloston asenteet (eivat tue asukkaiden oikeuksien toteutumista)
Asukkaiden aggressiivisuus (esim. muistisairauksiin liittyen)
Asukkaiden heikkokuntoisuus ja eristaytyneisyys

Hoitolaitoksen suuri koko (yli 50 asukaspaikkaa)

Carolyn E. Ziminski Pickering 2014.
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WHOSEFVA

Working with Healthcare Organizations to
Support Elderly Female Victims of Abuse

lkaantyneisiin naisiin kohdistuva
vakivalta— Pitkdaaikainen karsimys
ja hapealeima

Sirkka Perttu (2018): Daphne project 2016-2018. Voimaa Vanhuutee
osk VoiVa
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Pitkaaikainen karsimys ja hapealeima
Eristamiseen ja kontrollointiin liittyva karsimys;

* Psyykkinen vakivalta ikaantyneita naisia kohtaan ikasyrjivin ja
seksistisin loukkauksin (esim. ‘vanha huora’)

* |kaantyneet naiset ovat miehia haavoittuvaisempia fyysisesti
ikaantymiseen ja sairauksiin liittyen; he karsivat syvemmin ja
enemman tunteita koskettavasti, koska he kokevat itsensa vahemman
viehattaviksi

e Tama saattaa tehda ikaantyneista miehista tyranneja; he turhautuvat,
koska eivat saa osakseen sita hoivaa, johon ovat tottuneet; naiset
tuntevat syyllisyytta ja turhautuneisuutta koska eivat pysty
tayttamaan heihin liittyvia odotuksia

Ruumiillisen kivun sietaminen;

» |kaantyneet naiset kokevat vakivallan merkit sisaisena kipuna ja
karsimyksena. Kertooko kipu vakivallasta vai ikdantymisesta? (
‘ruumiini oli jo joka tapauksessa rikki’).

Zvi Eisikovits & Tova Band-Winterstein 2015. Dimensions of Suffering
among Old and Young Battered Women. J Fam Viol (2015) 30:49-62.
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lkaantyneiden naisten pitkaaikainen karsimys

Vieraantuneisuus, eristaytyneisyys ja yksinaisyys omasa
olemuksessa; kuluva aika karsimyksen [ahteena

* |[kaantyneiden naisten kertomuksissa vakivalta nayttaytyy
staattisena: se ilmaantuu elamaan siina pysyakseen. Vakivallan
kanssa elaminen on kuin olisi raskas kivi sydamessa

* Aika jakaantuu vakivallan teosta toipumiseen ja seuraavaan
varautumiseen

* |kaantyneille naisille aika hahmottuu vuosina
Kerrostuva karsimys.

* Seka nuorten etta ikaantyneiden naisten osana on kasitella
kuolemaa ja odottaa sen saapuvan, mutta ikaantyneet nakevat
sen luonnollisena osana elamankaarta.

Zvi Eisikovits & Tova Band-Winterstein 2015. Dimensions of
Suffering among Old and Young Battered Women. J Fam Viol
(2015) 30:49-62.
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Mika on hapealeima?

* Alun perin kyseessa on ollut merkki tai tatuointi, joka on viilletty tai polte
rikollisten ja orjien ihoon. Merkki on kertonut kyseessa olevan moraalisest
saastunut ihminen.

(Goffman, Erving 2009. Stigma: Notes on the Management of Spoiled Identity)
* hapealeima on merkki hapeasta ja kunnian menettamisesta

* hapeadleiman saaneella henkilolla ei ole yleisesti ottaen arvoa yhteiskunnalle

e Hapealeiman ilmidssa muiden ihmisten reaktiot henkiloon tuhoavat ‘normaalin’
identiteetin

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
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Vakivallasta johtuva hapealeima — hapealeiman
sisalstaminen

* hapealeiman sisaistamisella viitataan negatiivisten,
vakivaltaisten uskomusten sisaistamista

* Kyseessa on tietynlainen itsehapea

* hapealeimattu identiteetti on merkki epaonnistumisesta tai
hapeasta

* hapealeimattu identiteetti on yhteydessa suureen psyykkiseen
ahdinkoon

* hapealeiman sisaistamisen ja siihen liittyvien uskomusten
paalahde on vakivallantekija

* hapealeima toimii esteena avun hakemiselle

Nicole M. Overstreet and Diane M. Quinn 2013. The Intimate
Partner Violence stigmatization Model and Barriers to Help-
Seeking. Basic Appl Soc Psych. 2013 January 1; 35(1): 109-122.
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Vakivallasta johtuva hapealeima — hapealeiman sisaist

* Vakivallan muoto ja luonne saattaa olla liitoksissa siihen, kuinka uhri koke
sisaistaa hapealeiman. Nain on erityisesti sanallisen ja henkisen vakivallan

* Se ihmisryhma, joka raportoi suurimpia hapealeiman ja hapean kokemuksia
kokenut eniten sanallista vakivaltaa.

* Leimaaminen ja lokeroiminen ovat prosesseja, joiden kautta hapealeima saad

Murray, Crowe, & Brinkley, 2015. The hapealeima Surrounding Intimate Partner Violence: A Cluster
Study. Partner Abuse, Volume 6, Number 3, 2015.
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Vakivallasta johtuva hapealeima - Ennakoitu hapealei

* Ennakoitu hapealeima viittaa ihmisen pelkoon tai odotukseen
muiden taholta annettavasta hapealeimasta

* Ennakoidussa hapealeimassa korostuu huoli siita, mita tapahtuu
kun muut saavat tietaa lahisuhdevakivallasta (esim. torjunta,
paheksunta, syrjinta)

* Ennakoitu hapealeima on olennainen avun hakemisen este

* Se lisaa vakivaltaan liittyvaa hapean kokemusta ja salailua

Nicole M. Overstreet and Diane M. Quinn 2013. The Intimate Partner Violence
stigmatization Model and Barriers to Help-Seeking. Basic Appl Soc Psych. 2013
January 1; 35(1): 109-122.
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Vakivallasta johtuva hapealeima — Kulttuurinen
hapealeima

* Kulttuurisella hapealeimalla tarkoitetaan yhteiskunnallisen
tason uskomuksia; vakivallan uhrien kokemusten sivuuttaminen
(esim. Uskomus, jonka mukaan parisuhdevakivallan uhrit ovat
omalla toiminnallaan ansainneet kohtalonsa)

e Kulttuuriset uskomukset vakivallasta voivat esimerkiksi estaa
vakivallan tunnistamista ja sen nimeamista ongelmaksi
yhteiskunnassa

e Kulttuurinen hapealeima osaltaan voimistaa ennakoitua
hapealeimaa ja hapealeiman sisaistamista

e Kulttuurinen hapealeima vaikuttaa avunhakemisprosessin /
jokaisessa vaiheessa vakivallan uhriin.

Nicole M. Overstreet and Diane M. Quinn 2013. The Intimate Partner Violence \
stigmatization Model and Barriers to Help-Seeking. Basic Appl Soc Psych. 2013
January 1; 35(1): 109-122.
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lkaantyneet naisuhrit ja hapealeima

* hapealeima ja hapea: Ikaantyneet naiset kokevat erityisen
todennakoisesti hapeaa joutuessaan puolisoidensa vakivallan
kohteiksi. Hapea voi liittya myos siihen, etta vakivalta on
jatkunut suhteessa kauan.

* Uuden parisuhteen vanhemmalla iadlla aloittaneita saattaa
havettada mydntaa se, etta ovat valinneet rinnalleen
vakivaltaisen kumppanin

* Jackie Barron 2007. Older women and domestic violence, An Overview. Women’s Aid
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WHOSEFVA

Working with Healthcare Organ
Support Elderly Female Victims fAb

lkaantyneisiin kohdistuva

vakivalta sosiaalipalvelujen

haasteena— ikaantyneiden
naisten tukeminen

Sirkka Perttu (2018): Daphne project 2016-2018. Voimaa Vanhuutee
osk VoiVa
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Syita miksi ikaantyneet naiset eivat lahde
vakivaltaisista suhteista — Kohorttivaikutukset

* Kuuluminen tiettyyn sukupolveen; 1930-40 —luvuilla syntyneet
naiset, jotka ovat kasvattaneet lapsensa 1960-70 -luvuilla

» Kokevat monenlaista kiintymysta/riippuvuutta
vakivallantekijoihinsa: psyykkista/henkista, sosiaalista ja
taloudellista; esim. irrottautuessaan menettaisivat kodin, jossa
ovat asuneet vuosikymmenia, pelkaavat joutuvansa hoivakotiin

kotona asumisen sijaan

T. Zink et.al 2003.

* Erilaiset arvot: ikdantyneet naiset ovat oppineet perinteiset asenteet ja
arvot, erityisesti liittyen sukupuolirooleihin, avioliittoon, perheeseen,
avioeroon tabuna, seka uskontoon

* On opetettu pitamaan perheasioita yksityisina ja he kokevat suurta
tarvetta olla lojaaleja ja uskollisia perheenjasenilleen \

Silvia M. Straka & Lyse Montminy 2006. Responding to the Needs of Older
Women Experiencing Domestic Violence. Violence Against Women,
Volume 12 Number 3, March 2006, p. 251-267.
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Syita miksi ikaantyneet naiset eivat lahde vakivaltaisi
suhteista — Kohorttivaikutukset

* Taloudelliset esteet saattavat vaikuttaa ikaantyneiden naisten kohdalla
naisia vahvemmin

* Monet eivat ole olleet nuorempina palkkatdissa ja saavat siksi matalaa elaketta
* Naisten kouluttautumiseen ja itsenaistymiseen ei ole kannustettu

* Naisilta voi puuttua kyvyt etsia ja saada toita

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
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\
Syita miksi ikaantyneet naiset eivat lahde vakivaltaisis
suhteista — Aikakauden vaikutukset |

* Muutokset laeissa, toimintalinjauksissa ja palveluissa

* Naisten oikeudet, lasten kurittaminen, ikaantyneisiin kohdistuva kaltoinkohtelu j
lahisuhdevakivalta eivat ole olleet asioita, joista on keskusteltu tai jotka on edes t\mni

* |kddntyneet naiset eivat ole valttamattd nahneet mitdan vaihtoehtoisia polkuja elamall

* Heilta saattaa puuttua tiedot ja taidot taloudellisten ja lakiasioiden hoita\mise
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Syita miksi ikaantyneet naiset eivat lahde vakivaltaisist
suhteista — lkaan liittyvat vaikutukset

* |kaantyneilla naisilla on nuorempia naisia todennakoisemmin terveyteen
toimintakykyyn liittyvia ongelmia, jotka tekevat heista riippuvaisia toisten
tarjoamasta hoivasta

e Tama tekee lahtemisen tai avunhakemisen vakivaltaan vaikeaksi

* |[kaantyneet naiset saattavat olla vakivallantekijan tarjoaman hoivan varassa, t
taas saattavat itse tarjota hoivaa parisuhteessa

* Naiset voivat tuntea vahvaa eettista tarvetta hoivaamiseen, joka estaa vakivaltaisest
parisuhteesta lahtemisen
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Syita miksi ikaantyneet naiset eivat lahde vakivaltaisist
suhteista — lkaan liittyvat vaikutukset

» |[kaantyneiden naisten sosiaaliset verkostot harventuvat ikatovereiden ku

 Vakivaltainen puoliso/aikuinen lapsi saattaa olla ainoa laheinen henkil6 jalj
ikaantyneen elamassa
* Yksinaisyys ja pelko yksinaisyydesta — pelko ainoan ihmissuhteensa menettamisesta

e Kun vakivallantekija on aikuinen lapsi — syyllisyys siita, ettei pystynyt suojelemaan hanta
lapsuudessa vakivallalta tai samoilta kasvatusmenetelmilta, mihin ikaantynyt on itse
lapsuudessaan tottunut

e Kaikista vanhimmalle ikapolvelle ei valttamatta ole tarjolla soveltuvia tukipalveluita
vakivaltatilanteisiin
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Vakivaltaa kohdanneiden ikaantyneiden naisten tukem

Kun vakivaltaa epaillaan
* Luo turvallinen tila vakivallasta puhumiselle

* Puhu erikseen ikaantyneen asiakkaan ja hanen
omaishoitajansa/sukulaisensa kanssa

e Luo luottamuksellinen asiakassuhde
* Molemminpuolinen kunnioitus

e Kayta pehmeaa ja ei-tuomitsevaa kielta auttaaksesi asiakasta
puhumaan tilanteesta

e On suositeltavaa puhua omista havainnoista sen sijaan, etta esittaisi
suoria kysymyksia (esim. “oletko kokenut vakivaltaa..) — Sano
mieluummin “Oman kokemukseni mukaan monet naiset karsivat
vakivallasta..”)

* Voit kayttaa omia havaintojasi syyna sille, miksi esitat kysymyksia

e Parhaassa tapauksessa kysyminen on rutiininomaista joka
asiakkaan kohdalla; nain siita ei tule osoittelevaa
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Vakivaltaa kohdanneiden ikdantyneiden naisten tuke

e |kaantyneilta naisilta voi kysya

* Miten kotona sujuu? Oletko viihtynyt asumis/hoitoyksikdssasi?
Mita paiviesi ohjelmaan kuuluu?
Oletko tyytyvdinen saamasi avun ja tuen maaraan kotona/asumis- tai hoitoyksikoss
Kuinka aviomiehelldsi/tyttarelldsi/muulla omaishoitajalla menee? Sujuvatko hoitote
Onko sinulla kaikki tarvittava voidaksesi pitaa itsestasi huolta?
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Vakivaltaa kohdanneiden ikaantyneiden naisten tukem

Tarkeaa huomioitavaa ikaantyneiden naisten kanssa
tyoskenneltaessa:

* Al3 sekoita traumaoireilua ja aistirajoitteita (kuulo- tai
nakdvammat, afasia) seniiliyteen

* Pida mielessa, etta ikaantyneet naiset saattavat tarvita
enemman aikaa kuin nuoret naiset prosessoidakseen asioita ja
laittaakseen ajatuksiaan sanoiksi

e Tarjoa vastaamiselle riittava aika

» Kyseessa on normaali ikaan liittyva muutos, eika sita saisi pitaa
todisteena muistisairaudesta tai muusta kognitiivisen kyvyn alenemasta

e Jotkut ikaantyneet uhrit eparoivat kertoa vakivallasta, koska he pelkaava
menettavansa itsenaisyytensa
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Vakivaltaa kohdanneiden ikaantyneiden naisten tukem
lkaantynyt nainen tarvitsee:

* Tietoa vakivallasta ja sen seurauksista

e Kaytannon apua ja henkista tukea monen alan ammattilaisilta —
asuminen, lakiasiat, taloudellinen tuki (esim. sosiaalituet)

Pitkaaikaista tukea

Palveluntarjoajien tehokasta yhteistyota (jarjestot,
vapaaehtoiset, sosiaali- ja terveyspalvelut)

* Jaa usein puuttumaan

Vakivallantekijan jattaminen ei valttamatta ole vaihtoehto
ikaantyneelle naiselle

e Tarkeaa huomioida turvallisuus ja minimoida riskitekijat

* Antaa neuvoja hatatilanteisiin

e Tarjota mahdollisuus yhteydenottoon aina tarvittaessa
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Voimauttava lahestymistapa

e Pohjautuu ajatukseen, etta lahisuhdevakivallan uhrin pitaisi
saada

* Tietoa, koulutusta ja muuta riittavaa sosiaalista ja taloudellista tukea
tehdakseen paatoksia, jotka parhaiten vastaavat henkilon omaa etua ja
tarpeita

* Kunnioitusta paatoksilleen, mitd tahansa ne ovat

* Voimauttava lahestymistapa hyodyntaa tiedon jakamista,
koulutusta ja yksilotyoskentelya. Tavoitteena on palvelupaketti,
jota uhri itse hallinnoi.

e Palvelujen tulisi tukea uhreja selviytymaan tunteidensa seka
psyykkisten ja fyysisten traumaoireiden kanssa, saada tukea
itsetunnon uudelleenvahvistumiseksi ja itsenaisyyteen
kasvamiseksi
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Tyontekijoiden kohtaamia haasteita
* Viha ja kiukku

e Avuttomuus, turhautuminen
e Teen parhaani mutta mitaan ei tapahdu
* Asioiden muuttuminen vie lilan kauan aikaa
e Vakivallan uhri ei tee asioita sovitusti
* Samat asiat toistuvat uudelleen ja uudelleen

e Kaikkivoipaisuus
e Tiedan mita pitaisi tehda, pystyn ratkaisemaan tilanteen

* Ristiriitaiset tunteet
e Auttaja tuntee autettavan tunteet ja kantaa niita sisallaan

 Ylisuojeleva asenne ja kaytos auttajalta (ikaantyneen
avuttomuus)

* Tyd omien asenteiden ja uskomusten kanssa

* Turvallinen tydyhteiso ja tydnantaja, jolta tydntekijat saavat
tukea

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
Agreement no JUST/2015/RDAP/AG/VICT/9320”




WHOSEFVA

Working with Healthcare Organizations to
Support Elderly Female Victims of Abuse

Mahdollisen ikdantyneeseen
kohdistuneen vakivallan merkkien
tunnistaminen

Sirkka Perttu (2018): Daphne project 2016-2018. Voimaa Vanhuutee
osk VoiVa
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Yleisia, ikaantyneisiin kohdistuvasta vakivallasta kertovia
merkkeja

* Ensihoitajat tai muut ammattilaiset kuvaavat heikkoja
asumisolosuhteita

* Selittamattdmat vammat ja ruhjeet
 Sairaushistoria toistuvista vammoista ja ruhjeista

* Epatyypillinen viive hoitoon hakeutumisessa hoitoa vaativan
sairauden tai vamman ilmaantuessa

* Toistuvat vierailut ensiavussa samantyyppisten vammojen
VUOKSi

* Useiden laakareiden tapaaminen sen sijaan, etta kavisi oman tai
ensisijaisen ladkarinsa pakeilla (nk. “laakarishoppailu”)

e Jattamatta otetut laakkeet, noudattamatta jaaneet laakarin
maaraykset ja laakarin tapaamisten ohittaminen

(Rosen T. et al. 2017)
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Yleisia, ikaantyneisiin kohdistuvasta vakivallasta
kertovia merkkeja

* Potilaan tai omaishoitajan haluttomuus vastata kysymyksiin

 Jannitteinen suhde potilaan ja omaishoitajan valilla

e Potilaan ja omaishoitajan ristiriitaiset kertomukset vammojen
syntymisesta

e |kaantynytta potilasta kuvataan “onnettomuusalttiiksi”

 Omaishoitaja ei osaa tarjota tietoa potilaan hoitohistoriasta tai
paivittaisista laakityksista

* Omaishoitaja vastaa potilaalle suunnattuihin kysymyksiin hanen
puolestaan

* Omaishoitaja jattaa ikaantyneen yksin ensiapuun ja poistuu
paikalta
(Rosen T. et al. 2017)
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Halytysmerkkeja mahdollisen vakivallan suhteen

Epauskottavat tai puutteelliset selitykset tapahtuneelle

Epatyypillinen viive hoitoon hakeutumisessa

Selittamattdmat vammat ja ruhjeet — menneisyydessa tai nykyisyydessa

Epajohdonmukaiset tarinat

* Akillinen muutos kaytoksessa
(Mosqueda L. 2008)
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Haasteita vakivallan merkkien tunnistamisessa ikaantyneide
kohdalla

Vaikeudet erottaa vakivallan aiheuttamia
vammoja

- Normaaleista ikdantymiseen liittyvista muutoksista
Vakivallan seurauksia jaljittelevista merkeista

Jonkin sairauden etenemiseen liittyvista merkeista
Laakitys (erityisesti monilaakitys ja sivuvaikutukset)

(National Research Council 2003)
(Mosqueda L. 2008)

(Wiglesworth A. et al. 2009)

(Hoover Robert B and Polson Michol 2014)
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Kliiniset & oikeusladketieteelliset merkit fyysisesta vakivallast
Mustelmat

— Epatyypillisissa paikoissa: kaden sivussa, kasvoissa, selassa; suuremmat
kuin 5 cm

— Mustelmat rintakehdassa, niskassa/kaulassa, korvissa, rintalihaksissa, pakaro
kammenissa ja jalkapohjissa

— Vyonsoljen, rystysten, sormien yms. muotoa jaljittelevat merkit =
selkeamuotoiset vammat

— Rinnakkaiset merkit : raiteita mukailevat mustelmat
— Useat mustelmat, jotka ovat eri paranemisvaiheessa

— Syvien mustelmien kehittyminen nakyviksi voi kestaa paivia
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Hankaluudet merkkien tunnistamisessa ikdantyneiden uhrieftkohdal
mustelmat

lkddantymiseen liittyvat muutokset:

* |ho on ohuempaa, hauraampaa ja menettaa suojaavan rasvakerroksen — tama
ihovammojen riskia ja aiheuttaa helposti mustelmia

* Pinnalliset verisuonet tulevat hauraammiksi eli synnyttavat mustelmia ja
ihonalaista verenvuotoa herkemmin; kutsutaan usein seniiliksi purppuraksi

* Seniili purppura: yleinen ikaantyneilla, jotka kehittavat helposti mustelmia
erityisesti kyynarvarteen ja jalkoihin

* Mustelmat ilmaantuvat ilman aiheuttavaa vammaa tai ruhjetta

* Jaljittelevat merkit, jotka johtuvat lddkityksesta: Seniilin purppuran aiheuttaja voi
olla myos verenohentajat kuten steroidit tai aspiriini !

* Mustelmien paraneminen tapahtuu paljon hitaammin kuin nuoremmilla henkil&ill
(voi kestaa kuukausia) Jotkut sairaudet myos edesauttavat mustelmien syntya

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
Agreement no JUST/2015/RDAP/AG/VICT/9320”




Seniili purppura
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Kliiniset & oikeusladketieteelliset merkit fyysisesta vakivallasta -
Murtumat

e Kaatumiset ja siihen liittyvat vammat ovat tyypillisimpia ikaantyneilla esiintyvia vam
heikentynyt nako tai liikkuvuus ja ongelmat tasapainon kanssa

e Lonkan murtumat ovat tyypillisimpia naisilla, jotka sairastavat herkemmin osteopo
(heikot ja hauraat luut)

e Murtumat paassa, selkarangassa, vartalossa, hampaissa, poskiluissa tai leuassa ova
todennakdisimmin pahoinpitelysta johtuvia vammoja kuin lantiossa, ranteissa tai
selkanikamissa esiintyvat murtumat

o Selittamattomat murtumat /

e Suuren voiman aiheuttamat murtumat, jotka ovat epajohdonmukaisia kerrotun \
aiheuttajan ja muiden samaan aikaan ilmenevien akuuttien ja kroonisten vammojen
kanssa
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Hankaluudet merkkien tunnistamisessa ikaantyneiden uhrie
murtumat

On olemassa vain vahan oikeuslaaketieteellista tietoa murtumista ikaantyneissa ihmis

e |kaan liittyvat muutokset
* |kaantyneiden luut ovat ohuempia ja vahemman tiiviita
e (Osteoporoosi ja muut luusairaudet
* Kahdentyyppisten luunmurtumien tiedetaan esiintyvan samanaikaisesti: selkanikamien
murtumat osteoporoosia sairastavilla naisilla, ja lantion murtumat

e Heikko ravinto

* D —vitamiinin puutos

e Alkoholismi

e |kaan liittyvat sukupuolihormonien puutokset

un ulottuva syopa
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Kliiniset & oikeusladketieteelliset merkit
fyysisesta vakivallasta - palovammat

 Kuuman nesteen tai hoyryn aiheuttamat
palovammat, joiden ei voida olettaa
aiheutuneen onnettomuudesta kuuman
objektin kasittelyssa (esimerkiksi
palovammat kammenselissa, jalkapohjissa,
pakaroissa, selassa)

 Palovammat, jotka noudattavat
sukan/hansikkaan muotoa ja
sukkien/kasineiden muotoiset palovammat,
jotka antavat aiheen epailla veteen
upottamista tai tupakalla polttamista

e Tama voi johtua ikaantyneen pesemiseen
kaytetysta lilan kuumasta vedesta

Hankaluudet merkkien
tunnistamisessa ikaantyneiden
uhrien kohdalla

Palovammat ikaantyneissa
henkilbissa voivat kertoa
vakivallasta tai laiminlydnnista.
Huomioitava koko, sijainti,
muoto, toistuva muoto ja
palovamman syntyyn liittyva
kertomus.



Kliiniset & oikeuslaaketieteelliset

merkit fyysisesta vakivallasta —
Hiertymat ja ruhjeet

Tyypillisia ryhjeita ikaantyneilla ovat
ihon haavat

Muissa paikoissa kuin kasissa tai
jaloissa esiintyvat ruhjeet, tai
useammassa paikassa
samanaikaisesti esiintyvat ruhjeet,
antavat aihetta huoleen

Haavat muualla kuin kasissa tai
jaloissa tai useammat haavat tai
ruhjeet saattavat olla merkki
fyysisesta vakivallasta

Hiertymat tai ruhjeet ovat useimmin
liitoksissa fyysiseen vakivaltaan,
vaikka voivat kertoa myos hoidon
laiminlydnneista

Hankaluudet merkkien tunnistamisessa
ikaantyneiden uhrien kohdalla

lhon repeamat

lkaan liittyvat muutokset

e |hon paksuus ja elastisuus vahenee
lan myota

e Hiusverisuonet tulevat
hauraammiksi, joka voi osaltaan
johtaa verenkiertoon liittyviin
vammoihin kuten mustelmiin ja
seniiliin purppuraan

e |hmisilla ei yleensa ole kuin yksi tai
kaksi ihon haavaa kerrallaan

e |hossa esiintyvia muutoksia voi
vauhdittaa tietyn laakityksen kaytto,
kuten pitkaaikainen
kostikosteroidien kaytto (esim.
astmaa hoitamisessa)
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Kliiniset & oikeusladketieteelliset merkit fyysisesta vakivallasta — hoid
laiminlyénti - makuuhaavat

Syvat makuuhaavat monessa kohtaa kehoa

— Laajoista infektoituneista/haisevista tai nekroottisista makuuhaavoista huoli

ikaantynytta ei ole tuotu hoitoon

— Erityisesti suuret ja/tai useat tulehtuneet/nekroottisetja syvat makuuhaava

kertoa hoidon laiminlydnnista

— Painehaavat esiintyvat yleensa ristiluussa, lanteissa tai kantapaassa

Aliravitsemus/ tahdoton/ selittamaton painonlasku \

Nestehukka
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Hankaluudet merkkien tunnistamisessa ikaantyneiden uhrien kohdall
hoidon laiminlyénti - makuuhaavat

lkaan liittyvat muutokset

* Normaalin ikaantyneen ihon verenkierto on yleensa suhteellisen hyvaa
* |kaantyneet ovat alttiimpia paine- ja makuuhaavoille sairauksien, eika pelkastaan ian vuoksi
* Makuuhaavoja esiintyy usein sairailla ja kognitiivisesta toimintakyvyn alenemasta karsivilla

 On olemassa eriavia nakemyksia siita, mitka painehaavat liittyvat sairauksiin ja mitka johtuv
laiminlydnnista tai jopa vakivallasta

 Makuuhaavoja voi aiheuttaa eri tekijat: akuutit sairaudet, verenkierron hairiot, heikko ravitse

tai heikko hoito /

Aliravitsemus: ikaantyminen heikentaa seka haju- etta makuaistia, mika vahentaa ruokahalu

Nestehukka: Ei erityinen merkki, voi johtua esimerkiksi sairaudesta
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Kliiniset & oikeuslaaketieteelliset merkit fyysisesta
vakivallasta

» Sitomisesta kertovat merkit tai arvet ranteissa, nilkoissa tai
kaulassa

* Traumaattinen alopecia (hiusten vetamisesta johtuva
paikoittainen kaljuuntuminen)

e Paanahan turvotus

e Suun sisalla olevien pehmytkudosten vammat
(Hoover Robert B and Polson Michol 2014)

* Vammat paan ja kasvojen alueella ja ylaruumiissa

* Ruhjeet, hiertymat, repeamat ja pistohaavat

e Johtuvat todennakoisemmin tahallaan aiheutetuista vammoista kuin
tahattomista, tai sellaisista, joiden syyta ei tunneta

(Yonashiro-Cho J, Gassoumis Z.D, Wilber K.H 2015)
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Kliiniset & oikeusladketieteelliset merkit
fyysisesta vakivallasta

Vakivaltainen ravistelu

e Silmavammat (esim. Irronneet verkkokalvot)

* Aivotarahdykset

e Aivovammat, jotka johtuvat verenpurkaumista, repeytymista tai
turvotuksesta

e Paansaryt, lisaantynyt sekavuus, ilmaantuneet
nakoongelmat, tasapainoaistin heikkeneminen tai
epavakaa askeltaminen

(Carrigan T.D. et al. 2000; Murphy K. et al. 2013; Papa L. et al.
2014; Azari A.A et al. 2014; Race Judith 2016)
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Kliiniset & oikeuslaaketieteelliset

merkit fyysisesta vakivallasta —
ikaantyneisiin naisiin kohdistunut
seksuaalinen vakivalta

Vammat sukupuolielimissa ja peraaukon
tai sun alueella (myo6s punoitus,
mustelmat, ruhjeet)

Kipu, kutina, polttelu genitaalialueella
Tyypillisin paikka mustelmille,
turvotukselle, arkuudelle, hiertymille tai
muille vammoille on anaali-genitaalialue
Mustelmat vatsassa ja/tai rinnoissa
Muutokset suolentoiminnassa tai
virtsarakon hallinnassa
Virtsatientulehdukset

Selittamattomat sukupuolitaudit
Vaikeudet kdvelemisessa, seisomisessa

ja/tai istumisessa

Hankaluudet merkkien tunnistamisessa

ikaantyneiden naisuhrien kohdalla

lkaan liittyvat muutokset

Naiset kokevat fysiologisia muutoksia
genitaalialueella ian myota

Seka progesteroni- etta
estrogeenitasot alenevat
ikdantymisen myota

Alenevat estrogeenitasot aiheuttavat
muutoksia vaginan muotoon, lisaa
sen kuivuutta, ja ohentaa vaginan
seinamia

Nama muutokset voivat aiheuttaa
kipua ja verenvuotoa yhdynnassa



Tarkeaa huomioida ikaantyneisiin naisiin
kohdistuvassa seksuaalisessa vakivallassa

* Omaishoitajat tai aikuiset lapset saattavat kayttaa ikaantyneita naisia sek
hyvakseen

* |[kaantyneet uhrit saattavat olla tunnetasolla, taloudellisesti tai asumisen su
rilppuvaisia vakivallantekijoistaan

 Vakivallantekijat saattavat tuoda uhrinsa terveydenhuollon tutkimuksiin

* Jotkut vakivallantekijat voivat esiintya tyontekijéille hurmaavina, toiset saattava
kayttaytya uhkaavasti

(U.S. Department of Justice 2013)
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Tarkeaa huomioida ikaantyneisiin naisiin kohdist
seksuaalisessa vakivallassa

Al sekoita traumaoireilua ja aistirajoitteita (kuulo- tai ndkdvammat, afasi
seniiliyteen

e Pida mielessa, etta ikaantyneet naiset saattavat tarvita enemman aikaa kui
naiset prosessoidakseen asioita ja laittaakseen ajatuksiaan sanoiksi

* Kyseessa on normaali ikaan liittyva muutos, eika sita saisi pitaa todisteena
muistisairaudesta tai muusta kognitiivisen kyvyn alenemasta

 Jotkut ikaantyneet uhrit eparoivat kertoa vakivallasta, koska he pelkaavat
menettavansa itsenaisyytensa

(U.S. Department of Justice 2013)
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WHOSEFVA

Working with Healthcare Organ
Support Elder lyleVtm fAb

lkaantyneisiin kohdistuvan
vakivallan
seulonta/rutiinikysyminen

Sirkka Perttu (2018): Daphne project 2016-2018. Voimaa Vanhuutee
osk VoiVa
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Mita on seulonta?

* Seulonnalla tarkoitetaan laaketieteessa prosessia, jolla pyritaa
tunnistamaan oireettomista ihmisista henkilot, joilla on
kohonnut riski johonkin sairauteen tai terveydentilaan.

* Seulonta on kansanterveystieteessa nayttdéon pohjautuva
|laaketieteellinen prosessi

* Kohderyhmana rajattu populaatio, joka ei itse valttamatta ajattele/tieda
olevansa riskiryhmaa tai sairastavansa seulottua sairautta tai
terveydentilaa

Silvia Perel-Levin 2008. Discussing Screening for Elder Abuse at Primary
Health Care level. WHO 2008.
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Vakivallan seulonta

* Vakivallan seulonta voidaan maaritella prosessiksi, jolla ammattilaiset pyr
saamaan vyksildilta tietoa heidan vakivaltakokemuksistaan perhe- tai
hoitosuhteessa. Seulonnan kohteena olevilla henkil&illa ei ole selvia merkk
vakivallasta, kuten fyysisia vammoja. Prosessi on poissulkeva, eli pyrkimykse
|Oytaa vakivaltaa kokeneet henkil6t.

* Yleisin lahestymistapa ikaantyneisiin kohdistuvan vakivallan seulontaan on
vakivallan riskitekijéiden tunnistaminen yksiloiden kohdalla

Silvia Perel-Levin 2008. Discussing Screening for Elder Abuse at Primary Health Care level.
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Kolme seulonnan kriteeria

* Naiset ja terveysalan ammattilaiset hyvaksyvat seulonnan;

» Vakivallan uhreiksi terveydenhuollossa tunnistetuille on tarjolla tehokkaita
tukimuotoja (jatkopalvelut);

» Seulontaohjelmat lisaavat vakivallan uhrien tunnistamisprosenttia (herkka ja
validoitu seulonnan tyokalu = pystyy tunnistamaan ‘aidot’ positiiviset vaarista
negatiivisista tapauksista)

Silvia Perel-Levin 2008. Discussing Screening for Elder Abuse at Primary Health Care level.
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Seulonta/rutiinikysyminen

» Kasitteella “seulonta” on erityinen merkitys kansanterveydess:
painotus on jatkoseurannassa

e Kaytossa on yha laajemmin kasite "rutiinikysyminen”, jota Iso-
Britannian terveysministerio suosittaa

* Jos vakivallasta kysytaan ainoastaan henkil6ilta, joita epaillaan
uhreiksi, ennakkoluulojen ja hapealeiman riskit kasvavat,
erityisesti jos henkild kuuluu alempaan sosioekonomiseen
luokkaan tai vahemmistoryhmaan

* Seulonnan tydkalun tulee olla strukturoitu ja sita on kaytettava
systemaattisesti

» Tyokalua tulee kayttaa vakivaltaan puuttumiseen, eika vain
prosessin kaynnistajana
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Ennakkoehdot seulonnalle/rutiinikysymiselle

Ammattilaiset on koulutettu
* Ymmartamaan ikaantyneisiin kohdistuvaa vakivaltaa
e Kayttamaan seulonnan tydkalua oikealla tavalla
* Tekemaan riskiarvion positiivisten tapausten kohdalla

Organisaatio ja sen tyontekijat osallistuvat moniammatilliseen verkostoon

Paikallinen moniammatillinen palveluketju on sovittu ja kaikkien tiedossa

Organisaation tydntekijdille on laadittu turvasuunnitelma

Heille on saatavilla kriisiapua, tydnohjausta, ja esimiehen seka kollegojen
tarjoamaa tukea
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lkaantyneisiin kohdistuvan
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kysymykset © (EASI)

Sirkka Perttu (2018): Daphne project 2016-2018. Voimaa Vanhuutee
osk VoiVa
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Taustaa lkaantyneisiin kohdistuvan
kaltoinkohtelun epaily —kysymyksille © (EASI)

 |kaantyneisiin kohdistuvan vakivallan tunnistaminen
sairaalaymparistdssa on haastavaa

lkaantyneet henkilot eparoivat puhua vakivallasta omasta aloitteestaan

lkaantyneet eivat aina tunnista haastavia tilanteita vakivallaksi

Normaaliin ikdaantymiseen kuuluvat muutokset ja merkit, sairaudet ja
laakitykset tekevat vakivallan merkkien tunnistamisen hankalaksi

On olemassa useita tyokaluja, joita ammattilaiset voivat kayttaa
vakivallan merkkien tai riskitekijdiden tunnistamiseen ikaantyneissa

* EASI —kysymykset kehitettiin ja pilotoitiin Kanadassa 2008 (Yaffe
ym. 2008)

e Tarkeaa: EASI —kysymykset on suunnattu kompetenteille
ikaantyneille

i

* Myos Maailman terveysjarjesto on kayttanyt EASI:a ja todennut
sen eri kulttuureihin soveltuvaksi
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Ikaantyneisiin kohdistuvan kaltoinkohtelun epaily —kysymykset © (EASI)

Kysymykset 1-5 kysytaan potilaalta; kysymykseen 6 vastaa laakari.
Vl}{rgeisyen 12 kuuk%u}/den aPkana: ysymy

1) Oletko joutunut turvautumaan toisen henkilon apuun seuraavissa tilanteissa:

peseytyminen, pukeutuminen, kaupassa kaynti, pankkiasioiden tai aterioiden KYLLA £l Ef'istannut
hoitaminen?
2) Onko kukaan estanyt sinua saamasta ruokaa, vaatteita, laakitysta,
silmalaseja, kuulokojetta tai hoitoa, tai estanyt sinua viettamasta aikaasi KYLLA £l Ei
haluamiesi ihmisten kanssa? VBB
3) Onko kukaan sanallisesti loukannut sinua ja siten aiheuttanut sinulle hapeén Ei
tai uhatuksi tulemisen tunnetta? KYLLA | El vastannut
4) Onko kukaan yrittanyt pakottaa sinua allekirjoittamaan papereita tai Ei
kéayttdmaan rahojasi vastoin tahtoasi? KYLLA | El vastannut
5) Onko kukaan saanut sinua pelk&damaan, koskenut sinuun tavalla jota et Ei
halunnut, tai satuttanut sinua fyysisesti? KYLLA | El vastannut
6) Laakari: Ikdantyneiden kaltoinkohtelu saattaa olla yhteydessa havaintoihin
kuten: huono katsekontakti, vetaytyneisyys, aliravitsemus, alentunut Ei 0saa

hygieniataso, haavat, ruhjeet, epatarkoituksenmukainen pukeutuminen tai

IiiAamlmA TRRL sk aam ATEAAv 1A~y nga LAy ratdcaidl A RATEARAAR N MATAEAR FRRAR N FAl

Sanoa


mailto:mark.yaffe@mcgill.ca
mailto:mlithwick@jgh.mcgill.ca
mailto:christina.wolfson@mcgill.ca

Annettujen vastausten merkitykset

* Kysymys 1: Kylld —vastaus ei osoita mahdollista vakivaltaa; se
ilmaisee potilaan mahdollisen riskitilanteen. (Toisen/toisten
avusta riippuvuus nostaa vakivallan riskia).

e Kysymykset 2 — 6: Kylla —vastaus yhteen tai useampaan
kysymykseen antaa aiheen huolen heraamiseen.

e Eivastannut/Ei osaa sanoa — vaihtoehdot eivat lisaa
tilastollisesti mittarin vaikuttavuutta, mutta ne voivat herattaa
huolen.
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Kysymysten esittaminen

e Kysymykset tulisi kysya siina jarjestyksessa kuin ne ovat lomakkeess
ne etenevat teoriassa vahiten pelottavasta eniten pelottavaan.

* Esita kysymykset potilaalle aina kahden kesken, ilman saattajaa tai
omaista, rauhallisessa tilassa. Ei ole suositeltavaa haastatella
mahdollista vakivallan tekijaa.

e Johdantona voit sanoa esimerkiksi "Haluaisin kysya sinulta muutaman
kysymyksen hyvinvointiisi ja turvallisuuteesi liittyen...”

* Anna ikaantyneelle aikaa miettia ja antaa vastaus; ikaantyneilla
saattaa kestaa kysymysten miettimisessa ja vastauksen antamisessa
kauemmin kuin nuoremmilla henkil&illa

* Jos potilas vastaa kysymyksiin, anna hanelle positiivista palautetta

 Jos potilas ei halua vastata kysymyksiin, tarjoa hanelle mahdollisuus
tehda se myéhemmin jonkun luotettavan henkilédn kanssa

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
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Kysymysten esittaminen

e Kysymykset esitetaan kaikille selkeasti kompetenteille yli 75 —vuotiaille
paivystykseen tuleville henkildille

 Jos potilas palaa kotiin paivystyksesta, kysymykset esitetaan ennen koti

 Jos potilas siirretaan lyhytaikaisyksikkoon, kysymykset esitetaan siella

“Co-funded by the Rights, Equality and Citizenship (REC) Programme of the European Union under.Grant
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Jatkohoito

* Jos epailys vakivallasta heraa

» Kysy potilaalta haluaisiko han keskustella tilanteestaan sairaalan
sosiaalitydntekijan kanssa virka-aikana

* Virka-ajan ulkopuolella potilas tulisi ohjata palvelukeskukseen (kompetentin
henkilon omalla suostumuksella ja vain ei-akuuteissa tilanteissa)

* Tarjoa tietoa paikoista, joihin ikaantynyt voi menna saadakseen lisatukea — voit
antaa mukaan esitteen, jos se on turvallista

* Kun vakivalta on tunnistettu, arvioi tilanteen kiireellisyys

* Kiireetdon/ei-akuutti tilanne
* Sosiaalipalvelut
e Kotihoito
* Kolmannen sektorin jarjestot ja yhdistykset

e Potilaan sosiaalinen verkosto
* Kiireellinen/akuutti tilanne:
* Sairaalan yksikko
» Kustaankartanon palvelukeskuksen kriisiyksikko
e Turvakoti
e Poliisi
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Potilailta kerattavat tiedot

Paikka, jossa Paivystysyksikko, mika
kysymykset

esitetaan

Nainen
Syntymavuosi

Potilaan

kotiosoitteen

postinumero

Paivystykseen

tulon syy
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Potilailta kerattavat tiedot

Mahdollisen Sukulainen, kuka?
saattajan suhde Joku muu, kuka?

potilaaseen

Asumisolosuhteet Asuu yksin  Asuu puolison kanssa

Asuu jonkun muun kanssa, kenen?

Potilaan Kotihoito

hoitokontaktit

Palveluasuminen, mika

Joku muu, mika?

Ei hoitokontakteja
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Potilailta kerattavat tiedot

Paihteiden Kylla Ei
kaytto Ei vastausta

Mahdolliset Fyysiset vammat, kuvaus

vakivallan oireet
ja merkit

Psyykkiset merkit, minkalaiset?

Kaytoksessa ilmenevat merkit (esim.
kiihtymys), minkalaiset?
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Potilailta kerattavat tiedot

Herasiko epaily Kylla, miksi?
vakivallasta

Tilanteen Sosiaalipalvelut
seuranta/ Kotihoito

jatkohoito Kriisiyksikkd

Tehdaan lahete, minne?

Jotakin muuta, mita?

Ei seurantaa/jatkohoitoa
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Agreement no JUST/2015/RDAP/AG/VICT/9320”




Potilailta kerattavat tiedot

Potilas kieltaytyi |Syy(t)/havainnot
vastaamasta

L ESEELEVTTE Syy(t)/havainnot
jatkohoidosta tai -
seurannasta

L EELNERSRTGTES Syy(t), esim. oli mahdotonta kysya
NAELUETWWISERS kysymykset yksityisesti, (miksi)
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Agreement no JUST/2015/RDAP/AG/VICT/9320”




WHOSEFVA

Working with Healthcare Organizations to
Support Elderly Female Victims of Abuse

Tyoskentely vakivaltaa kokeneiden

Ikdantyneiden kanssa: Sijaistraumatisoituminen,
sekundaarinen traumaattinen stressi, myotatuntouupumus
ja loppuunpalaminen

Sirkka Perttu (2018): Daphne project 2016-2018. Voimaa Vanhuuteen —
osk VoiVa
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Tyoskentely vakivaltaa kokeneiden ikaantyneiden kang

 Vakivallan parissa tyoskenteleminen eroaa perinteisesta sosiaa
ja terveysalan tyosta

 Ammattilaisen taytyy ottaa selkea, vakivallan vastainen kanta —
neutraali lahestymistapa asiakkaisiin ja tydohon ei toimi

* Vakivallan uhrien taytyy kuulla vahvistusta kokemuksilleen
ammattilaisen taholta paastakseen yli niista ajan kanssa

» Vakivallan kokemusten vahvistaminen toisen henkilon toimesta antaa
kuulluksi ja uskotuksi tulemisen kokemuksen

* Kannan ottaminen on vakivallan vastaista tyota tekevien
eettinen velvollisuus

* Se voi aiheuttaa epamukavia tunteita

* Voi laukaista ammattilaisessa ikavia, omakohtaisia muistoja j
tunteita
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Tyoskentely vakivaltaa kokeneiden ikaantyneiden kan$

* |[kaantyneen uhrin kanssa tyoskentely saattaa aiheuttaa
ristiriitaisia tunteita ammattilaisissa:

 Ammattilainen ottaa tilanteen hoitaakseen, mutta kokee, ettei hanella
ole tarpeeksi taitoja tai tukea siita selviytyakseen

* Voi aiheuttaa avuttomuuden tunteita ja johtaa tilanteesta vetaytymiseen
* Pelko (vakivallantekijaa kohtaan)

e \Vihan tunteet

e Avuttomuuden ja turhautumisen tunteet
* Teen parhaani mutta mikaan ei muutu
e Muutosprosessissa kestaa liian kauan aikaa
* |kaantynyt ei tee asioita sovitusti
e Samat asiat tapahtuvat uudelleen ja uudelleen
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Tyoskentely vakivaltaa kokeneiden ikaantyneid
kanssa

» Kaikkivoipaisuus

e Tiedan mita pitaa tehda, osaan ratkaista tilanteen
* Ristiriitaiset tunteet (empatia —hammennys — viha)
* Ylisuojeleva asenne ja kaytos auttajalta

* Monilta ikdantyneilta uhreilta puuttuu kyky suojella itseaan
(ikaantyneen oma avuttomuus)

* Uhrien kipun ja karsimyksen sietaminen
* Auttaja tuntee uhrin tunteet ja kantaa niita sisallaan

e Turhautuneisuus riittamattomia tai laadultaan heikkoja,
ikaantyneille uhreille suunnattuja palveluita kohtaan

* Ei ole olemassa yksinkertaisia ratkaisuja
e Tyon arvostus?
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Tyoskentely vakivaltaa kokeneiden ikaantyneiden
kanssa

Ammattilaisen tyohon vaikuttavat:

* Omat mahdolliset vakivaltakokemukset ja niista selviaminen
* Omat kokemukset avun- ja tuensaamisesta

* |tsetietoisuus ja kyky kasitella omia tunteita on olennaista -
ammatillinen voimaantuminen

* Tietoisuus omista peloista ja asenteista

* Turvallinen ja toisiaan tukeva tyoyhteiso seka tyontekijoidensa
voimaantumista tukeva organisaatio
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Vakivallan vastaisen tyon vaikutukset
tyontekijoihin

* Negatiivisiin, psyykkisiin seurauksiin, joihin haavoittuvaisten,
traumatisoitujen asiakkaiden kanssa tydskentely voi johtaa, |
lukeutuvat:

* Sijaistraumatisoituminen \

* Sekundaarinen traumaattinen stressi (Tyohon liittyva traumaattinen \
stressi) \

e Myodtatuntouupumus/post-traumaattinen stressihairio \

Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
Sprang et al. 2007.

 Ammatillinen loppuunpalaminen
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Vakivallan vastaisen tyon vaikutukset tydntekijoihin

 Sijaistraumatisoitumisella tarkoitetaan “kognitiivista muutosta,
joka on seurausta toistuvista empaattisista kohtaamisista
trauman kohdanneiden henkildiden kanssa”

* Muutokset henkilon kasityksessa itsestaan; muutokset siing,
miten nakee maailman turvallisuuden, luotettavuuden ja

kontrolloitavuuden suhteen; ja muutokset henkisissa
uskomuksissa

* Perusteelliset kognitiiviset muutokset itsessa

Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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Vakivallan vastaisen tyon vaikutukset
tyontekijoihin/ sijaistraumatisoituminen

 Ammattilaiset, jotka kuuntelevat asiakkaidensa tarinoita
pelosta, kivusta ja karsimyksesta, saattavat tuntea samanlaisia
tunteita

e Raiskausten uhrien kanssa tydskentelevat terapeutit voivat
esimerkiksi kehittaa yleisen inhon raiskaajia kohtaan, joka
kehittyy pahimmassa tapauksessa vihaksi kaikkia miehia
kohtaan

* Ylenmaarainen valittaminen tai uhrien tunnetason hylkaaminen,
kyyninen ja ohittava kaytds, motivaation puute auttamiseen,
apatia

* Traumatyo voi lisata ammattilaisten kokemusta omasta
haavoittuvaisuudesta ja haastaa oman turvallisuudentunteen
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Vakivallan vastaisen tyon vaikutukset tyontekijoihin/
sijalstraumatisoituminen

* Usein huomaamatta jaavat oireet vaihtelevat psyykkisista ongelmista, kut

* Ahdistuksesta, sosiaalisten kontaktien valttelemisesta, tuomitsevuudesta, vihasta,
masennuksesta, uniongelmista, painajaisista, voimattomuuden tunteista, uupumukse
(fyysinen tai henkinen), muuttuneista uskomuksista itseen ja muihin liittyen

* Fyysisiin uupumuksen oireisiin, kuten
e Pahoinvointi, paansaryt, kehon lampdtilan muutokset, huimaus, pyortyily ja henkentynyt
Ginny Sprang et al. 2007.
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Vakivallan vastaisen tyon vaikutukset tyontekijoihin

» Sekundaarinen traumaattinen stressi voi johtua:

* Empaattisen ihmis-tai asiakassuhteen luomisesta yksildon, joka karsii traumakokemu
trauman aiheuttaneiden kokemusten todistajana toimimisesta

* Kyseisen henkilon trauman aiheuttaneiden kokemusten intensiivisyydesta
* Trauman kokeneen henkildn tai asiakkaan auttaminen tai auttamaan pyrkiminen

* Esiintyy usein ulkoisina kaytoksen oireina
» Saattaa sisaltaa erilaisia post-traumaattisen stressihairion oireita

Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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Vakivallan vastaisen tyon vaikutukset tyontekijoihin

* Myétdatuntouupumus on yhdistelma sekundaarisen
traumaattisen stressioireyhtyman ja ammatillisen
loppuunpalamisen oireita

* Yleisemman tason kasite, jolla kuvataan henkisen ja fyysisen
vasymyksen yleista kokemusta. Mydtatuntouupumuksen
riskiryhmaa ovat ammattilaiset, jotka tarvitsevat tydssaan
jatkuvaa empaattista suhtautumista asiakkaisiinsa.

* Empatian jatkuva kaytto yhdistettyna jokapaivaisiin tyoyhteison
ongelmiin ja kiireeseen

* Myotatuntouupumuksen kokemus usein kerrostuu ajan myota
Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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Vakivallan vastaisen tyon vaikutukset
tyontekijoihin/myotatuntouupumus

* Yleinen ammattilaisten (esim. Terveysalan tyontekijéiden, psykologien, e
henkildston) keskuudessa, jotka tyoskentelevat trauman kohdanneitten
asiakkaiden kanssa

* Yleisin terveyspalveluiden alalla

e Kun terveysalan ammattilaiset eivat tunne parjaavansa asiakkaidensa
traumakokemusten kanssa
* Heidan mielenterveytensa, ihmissuhteensa, tyotehokkuutensa ja fyysinen terveytensa voi
karsia
S Michie & S Williams 2003.
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Vakivallan vastaisen tyon vaikutukset
tyontekijoihin/myotatuntouupumus

e Kokonaisvaltainen: vaikutukset voivat ulottua kaikille elaman aloille
* Vaikutus perhe-elamaan
* Ymmarrys ja nakemys elamasta ja maailmasta voi muuttua

 Riskitekijoita terveydenhuollossa ovat mm.
e “Vaikenemisen kulttuuri”
* Puuttuva ymmarrys oireista
* Heikko koulutus stressaavaan tyohon liittyvista riskeista
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Sijaistraumatisoitumisen, sekundaarisen

traumaattisen stressin ja myotatuntouupumuksen
riskitekijoita
Yksilotaso
 Ammattilaiset, joilla on
e Olemassa oleva ahdistushairio
* Mielialaan liittyva sairaus
* Henkilokohtaisia traumakokemuksia taustalla (erityisesti lapsen
kaltoinkohtelu ja laiminlyonti)
» Suuri maara asiakkaita, joilla traumakokemuksia, vaikka ammattilaisella
ei olisi kliinista kokemusta heidan hoitamisestaan
* Heikot henkildkohtaiset kyvyt selviytya stressaavista tilanteista,

kuten trauma-asiakkaiden kanssa tehtavasta tyosta

* Tunteiden patoaminen, tunnetason erkaneminen asiakkaista, vakivallan

dynamiikan omaksuminen kaytdkseen
Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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\

Sijaistraumatisoitumisen, sekundaarisen traumaattise
stressin ja myotatuntouupumuksen riskitekijoita

YhteisOtaso

* Tydyhteison ja organisaation taso
* Rakenteelliset esteet/rajoitukset
* Riittamaton valvonta ja ohjaus
e Riittamattomat resurssit asiakkaille
e Riittamaton tuki kollegoilta
e TyOpaikan kulttuuri (arvot ja normit)

e Ty6paikan kulttuurin tulisi hyvaksya traumatydskentelyn
seuraukset normaaleina reaktioina stressaavaan tyohon

* Hyvaksyva tyopaikan kulttuuri heikentaa hapealeimaa
tapauksissa, joissa ammattilainen kokee riittamattomyyden tai
kyvyttdmyyden tunteita

Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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Moniulotteinen lahestymistapa loppuunpalamiseen

* Ammatillinen loppuunpalaminen (professional burn-out) on
liitoksissa tyoyhteis6on

* Fyysinen ja henkinen uupumus, jota tyontekijat voivat kokea
kun tyytyvaisyys tydhoén on heikkoa ja he tuntevat olonsa
voimattomiksi tyomaaran edessa

e Johtuu usein esim. vasta kayttdonotetuista teknologioista,
suuresta tietomaarasta, taloudellisista rajoitteista, vuorotyosta,
suuresta maarasta haastavan diagnoosin omaavista asiakkaista,
koulutuksen ja kommunikaation puutteesta

* Tunne siita, ettei hallitse omaa tyota eika saa riittavasti tukea
kollegoilta ja johdolta

e Epaselva tyorooli ja suuri tydkuorma ennustavat tyduupumusta
voimakkaasti \

Selmanovic S, Ramic E, Pranjic N, Brekalo-Lazarevic S, Pasic Z, Alic A. Stress at work and burnout
syndrome in ﬁospital doctors. Med Arh 2011;65(4):221-4.

e
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Moniulotteinen [dhestymistapa loppuunpalamiseen

 Ammatillinen loppuunpalaminen on kerrostuva fyysisen ja
psyykkisen uupumisen prosessi, joka johtuu jatkuvasta
altistumisesta haavoittuvaisten ihmisryhmien kanssa
tyoskentelysta

* Kolme erillista osaa: henkinen uupumus, etaantyminen omasta
persoonasta/itsesta (depersonalization) ja vahentynyt
aikaansaamisen tunne

* Henkinen uupumus on tila, joka seuraa kun tydntekijan henkiset
resurssit eivat riita asiakkaiden, esimiesten ja tyonantajan kroonisten
tarpeiden, vaatimusten ja odotusten tayttamiseen

* etddntyminen omasta persoonasta/itsesta (voi ilmetd mm kyynisyytena)
viittaa negatiiviseen ja kyyniseen kaytokseen kollegoja tai asiakkaita ja
heidan tilanteitaan kohtaan /
* ViGhentynyt aikaansaamisen tunne seuraa kun sosiaalityontekijat \
tuntevat riittamattomyytta asiakkaiden tilanteiden jatkuessa ennallaan
tehdysta tyosta huolimatta.

Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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Moniulotteinen lahestymistapa loppuunpalamiseen

 Ammatillista loppuunpalamista voi tapahtua yksil6-,
organisaatio- tai asiakastasoilla (tai yhdistelmina eri tasoista)

e Suurin yksittainen riskitekija loppuunpalamiselle on ihmisten
kanssa tehtava tyo, jossa odotetaan:
e Tunteiden rutiininomaista nayttamista
e Jatkuvaa empaattista suhtautumista

* Organisaatiotason aiheuttamia riskitekijoita ovat:
* Yletdn asiakasmaara
e Kyvyttomyys hallita tai vaikuttaa omaan tydhdn ja tydmenetelmiin
* Epaoikeudenmukaisuus organisaation rakenteissa ja jarjestyksessa
e Riittamaton tuki kollegoilta ja esimiehilta

* Heikko tydssa tapahtuva oppiminen
Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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Suojaavat tekijat

e TyGpaikan kulttuuri
e Organisaation arvot ja kulttuuri
e Tukeva ymparisto
 Sallii tyontekijdiden huolehtia itsestaan
 Sallii tyosta pois olemisen sairastettaessa

* TyOmaara
e Tutkimusten mukaan monipuoliset asiakastapaukset saattavat suojata
sijaistraumatisoitumiselta
Holly Bell et al. 2003.
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Suojaavat tekijat

* Tyoymparisto
e Turvallinen, viihtyisa

e Koulutus
* Trauma-aiheinen koulutus vahentaa sijaistraumatisoitumisen todennakdisyytta

* Tieto voi auttaa ammattilaisia nimeamaan kokemuksiaan ja tarjota viitekehyksen, j
tunteitaan voi ymmartaa ja niihin voi puuttua

Holly Bell et al. 2003.
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Suojaavat tekijat

e Ryhman tuki/tiimityo
* Mahdolllisuudet purkaa hankalia asiakastilanteita esimiesten ja vertaisten kanssa\

* Debriefing on muodoltaan virallisempi tapa prosessoida tiettyja traumatilanteita, mut
olla védhemman tehokas tapa hallita toistuvaa asiakaskokemuksista johtuvaa stressikuo

e Stressin vahentaminen ei tarkoita oireita vastaan taistelua, vaan tydskentelya niiden tun
kanssa, jotka edeltivat ja seurasivat traumatisoituneen asiakkaan kanssa tydskentelysta

Holly Bell et al. 2003.
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Suojaavat tekijat

* Ohjaus ja valvonta

Holly Bell et al. 2003.

Tehokas ohjaus ja valvonta kuuluu olennaisena osana sijaistraumatisoitumisen ehkai
siita toipumiseen

Vastuullinen esimies luo tyontekijan kanssa suhteen, jossa on turvallista ilmaista pelkoj
ja riittamattomyyden tunteita

Esimerkiksi viikottainen ryhmassa toteutettava esimiestapaaminen, jossa puretaan
asiakastilanteita ja niiden henkildkohtaisia seurauksia tyontekijalle. Kokemukset voidaan
prosessoida ja normalisoida osaksi arjen tyota.

Saatavilla oleva keskusteluapu esim. vertaistuki
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Suojaavat tekijat

* Mahdollisuus saada virallista konsultointiapua alan asiantuntijoilta/orga

 Ammattilaisista koostuvien verkostojen luominen

ltsehoito

e Tyon ja perhe-elaman yhteensovittaminen; elamasta nauttiminen, tyydyt
kokemukset, hyvyyden kokemukset
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Johtamiseen liittyvat strategiat

* Arviointimenetelmien saannollinen kayttd tyoyhteisén hyvinvoinnin
varmistamiseksi
e Esim. menetelmat
* Maslach Burnout Inventory (MBI),
* Secondary Traumatic Stress Scale
* Professional Quality of Life scale (ProQOL)
* QOvat validoituja tyokaluja tyduupumuksen ja traumaattisen stressin tunnistamiseen
e Voi hyodyntaa osana koulutusta tai aihetta koskevia seminaareja

* Aiheen kasittely voi “laillistaa” traumaattisen stressin ja uupumuksen todelliseksi
ongelmaksi ja antaa luvan niista puhumiseen

. Orgﬁnisaatiotason riskitekijoiden arviointi MBI- ja ProQOL- menetelmien
avulla

* Opiskelijoiden opettaminen tunnistamaan ammatillisen uupumuksen ja
sekundaarisen traumaattisen stressin piirteet, varoitusmerkit ja oireet.

* Opiskelijoiden opettaminen hydodyntamaan itsehoidollisia strategioita
uupumuksen ehkaisijana

Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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Ammattilaisten henkilokohtaiset itsehoidollisat
strategiat

e Tydntekijoiden omien taitojen ja strategioiden hyodyntaminen
hyvinvoinnin yllapitamiseksi haastavien asioiden kanssa
tyoskenneltaessa; nama voivat liittya omaan henkilokohtaiseen

elamaan, perheeseen tai tunne- ja henkisen puolen tarpeiden
tayttamiseen

 Uupumuksen ollessa kyseessa on tarkeaa asettaa realistisia
tavoitteita asiakasmaaraan ja asiakkaista huolehtimiseen
nahden, hyodyntaa kaikki lakisaateiset tauot ja varmistaa riittava
levon ja rentoutumisen maara

 Sosiaalinen tuki kollegoilta erityisen haastavien asiakkaiden
kanssa toimittaessa seka henkinen tuki, kuten lohtu,
nakemyksien jakaminen, rakentava palaute tyohon ja
persoonaan liittyen seka huumori

Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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Ammattilaisten henkilokohtaiset itsehoidolliset strate

* Omien selviytymiskeinojen ja —strategioiden kehittaminen on hyodyllista
henkiloille, jotka karsivat sekundaarisesta traumaattisesta stressista,
sijaistraumatisoitumisesta tai myotatuntouupumuksesta

* Sekundaarisesta traumaattisesta stressista karsiville henkiloille psykoterapia
hyddyllinen hoitomuoto, erityisesti jos taustalla on omia traumakokemuksia

* Sosiaalisen ja emotionaalisen, perheelta ja ystavilta saadun tuen hyodyntamin
Jason M. Newell and Gordon A. MacNeil 2010.
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